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Firma EDU-IT Augustyn, Pieprzycki Spétka Jawna, z siedziba w Rzeszowie ul. Hetmaﬁska
63/2, 35-078 Rzeszéw $wiadczyta dla Regionalnego Oérodka Polityki Spotecznej w Krakowie szkolenia
w ramach Projektu pn. ,Doskonalenie kompetencji kadr systemu wspierania rodziny i pieczy o

zastepczej” wspétfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, 0% priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8 Rozwoj usfug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym).

Przedmiotem umowy nr SP-452-15-1/21 zawartej w dniu 27 pazdziernika 2021r. byto
przygotowanie i przeprowadzenie szkolen: Regulacje prawne — przeglad aktualnych przepisow w
systemie wpierania rodziny i pieczy zastepczej oraz Praca z dzieckiem po traumie.

W ramach umowy zrealizowano 7 grup szkoleniowych, faczna liczba zrealizowanych godzin
szkoleniowych: 56, taczna liczba oséb uczestniczacych w szkoleniach: 97.

Regulacje prawne — przeglad aktualnych przepiséw w systemie wpierania rodziny i pieczy
zastepczej — prowadzacy Pan Sylwester $lusarczyk, szkolenie w formule stacjonarnej, 3 grupy dla
facznie 42 osdb:

Gr. 1 —19.11.2021r. (14 osobj;

Gr. 2 —26.11.2021r. (14 oséb);

Gr. 3 —30.11.2021r. (14 osob);

Zakres szkolenia:

e Omowienie wybranych przepiséw z Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
— systemie pieczy zastepczej, z uwzglgdnieniem planowanych zmian;
e Zadania systemu wspierania rodziny wynikajgce z Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 0
wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”;
e Zakres i funkcjonalnosé rejestru dotyczacego wolnych miejsc w formach pieczy zastepczej,
dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze]j i 0s6b usamodzielnianych
e Przeglad wybranych aktéw prawnych w $wietle konkretnych kazuséw

Praca z dzieckiem po traumie — prowadzacy Pani Matgorzata Bak (gr. 1i2) i Pani Dorota
Dominik (gr. 3 i 4), szkolenie w formule zdalne] (on-line w czasie rzeczywistym na platformie ZOOM,
ktéra zapewniat Wykonawca), 4 grupy dla tgcznie 55 0sob: ‘

Gr. 1-08.12.2021r. (13 oséb);

Gr. 2 —10.12.2021r. (14 oséb);

Gr.3 —15.12.2021r. (14 os6b);

Gr. 4 —16.12.2021r. (14 os0b);
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Zakres szkolenia:

e Co wiemy o traumie? - przyczyny, symptomy i przebieg traumy dzieciecej

e Kim jestem? — wskazanie jak zmnienia dziecko przezyta trauma, co jest procesem
odwracalnym, a co trwatg zmiang?

® Proces wsparcia dziecka z doéwiadczeniem traumy — warsztat pracy dla stuzby pieczy
zastepczej : ' .

e Wsparcie dla wsparcia — system stuzb wspotpracujgcych, ktérych zaangazowanie pozwala
skutecznie pracowac ze skutkiem traumy dziecigcej - zadania, role, zasady wspétpracy.

Przeprowadzone szkolenia zostaty wykonane w sposéb nalezyty, na odpowiednim poziomie
merytorycznym i organizacyjnym.

Poswiadczenie wydaje sie na wniosek Wykonawcy.
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